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ITS AEROSPAZIO PUGLIA



                                                                                        
ISTITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO “E. FERMI”

spec.: ELETTRONICA ED  ELETTROTECNICA– TRASPORTI E LOGISTICA  – MECCANICA, MECCATRONICA ED ENERGIA – INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI 

via capitano Di Castri, 144 – 72021 Francavilla Fontana (BR)
sito web: www.itisff.it – email: brtf02000p@istruzione.it

Al Dirigente scolastico

sede

Il sottoscritto _________________________________________________ docente a tempo indeterminato ___________________________________________ ai fini dell’assegnazione del bonus di cui all'art. 1, commi 126, 127, 128 della l. 107/2015 dichiara quanto segue:
· di non aver riportato sanzioni disciplinari nell’anno in corso
· di non essersi assentato per più  di 30 giorni nell’anno in corso (pari a circa il 15% dei giorni di scuola)

Allega alla presente la documentazione relativa a quanto definito per le diverse aree quali indicatori dei criteri di assegnazione così come elencato nella scheda SCHEDA DI PRESENTAZIONE per la valorizzazione dei docenti e l'accesso al fondo di cui all'art. 1, commi 126, 127, 128 della l. 107/2015.
Francavilla Fontana, .........................................


.....................................................












firma

SCHEDA DI PRESENTAZIONE  PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI E L'ACCESSO AL FONDO DI CUI ALL'ART. 1, COMMI 126, 127, 128 DELLA L. 107/2015
	Area
	Indicatore
	Descrittore
	Strumenti/parametri
	Documentazione allegata dal docente
	Punteggio assegnato
(a cura del Dirigente)

	A1
	Qualità dell'insegnamento
	1 - Contribuisce a creare un clima favorevole all'apprendimento.
	questionario e/o scambi con studenti/genitori
	//
	

	
	
	
	riconoscimento da parte dei colleghi con cui collabora nel consiglio di classe e/o nel dipartimento
	//
	

	
	
	2 - Adotta pratiche di insegnamento innovative, curando la propria formazione/autoformazione professionale
	questionario studenti
	//
	

	
	
	
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ......................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	 materiale prodotto dagli studenti
	a. ...........................................
b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	attestati corsi di formazione
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	3 - Utilizza strategie volte all'inclusione, differenziando l'attività didattica con attenzione alle situazioni di disagio
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	questionario studenti / scambi con i genitori
	//
	

	A2
	Contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica
	1 - Partecipa a gruppi di progettazione volti al miglioramento dell'offerta formativa
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	verbali e documentazione gruppi di lavoro
	//
	

	
	
	2 - Partecipa alla realizzazione di progetti legati al PTOF
	 documentazione fornita dal docente/istituto
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	A3
	Successo formativo e scolastico degli studenti
	1 - Svolge attività di recupero e potenziamento extracurricolare
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	2 - Utilizza strategie volte al recupero e al potenziamento differenziando l'attività didattica curriculare
	 documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	questionario e/o scambi con studenti/genitori
	//
	


	Area
	Indicatore
	Descrittore
	Strumenti/parametri
	Documentazione allegata dal docente
	Punteggio assegnato
(a cura del Dirigente)

	B1
	Potenziamento competenze studenti
	1 - Adotta una didattica che mira al miglioramento delle competenze degli studenti
	verifiche e/o prove parallele
	//
	

	
	
	
	statistiche elaborate dal Dipartimento
	//
	

	
	
	2 - Contribuisce alla realizzazione delle attività di ASL e a progetti di sistema (PON, relazioni internazionali, …) al fine di migliorare le relative competenze degli studenti.
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	verbali del Consiglio di classe e/o documentazione prodotta dai gruppi di lavoro
	//
	

	
	
	3 - Stimola i propri studenti a partecipare e li prepara per conseguire certificazioni esterne o per partecipare  a gare/ concorsi e/o manifestazioni
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	 esiti gare e certificazioni
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	B2
	Potenziamento dell'innovazione didattica e metodologica
	1 - Utilizza le TIC e/o metodologie didattiche innovative in modo efficace
	 documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	questionario studenti
	//
	

	
	
	2 - Partecipa ad attività di ricerca azione e di sperimentazione metodologica e didattica 
	attestati di partecipazione e documentazione del lavoro svolto
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ..........................................
	

	B3
	Ricerca didattica e diffusione di buone prassi
	1- Contribuisce alla produzione di materiali didattici e di supporto alla valutazione e certificazione e mettendoli a disposizione dell'istituto
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ..........................................
	

	
	
	2 - Si adopera per la diffusione di buone pratiche didattico-educative coinvolgendo i colleghi
	collaborazioni didattiche e/o educative, accordi di programma e/o convenzioni con associazioni, enti, …
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	riconoscimento da parte dei colleghi con cui collabora del consiglio di classe e/o del dipartimento
	//
	

	
	
	3 - Contribuisce al miglioramento degli standard di documentazione e alla costituzione di archivi didattici
	attività svolte sulle piattaforme (sito, registro elettronico ed altro)
	a. ........................................... 

b. .......................................... 

c. ...........................................
	


	Area
	Indicatore
	Descrittore
	Strumenti/parametri
	Documentazione allegata dal docente
	Punteggio assegnato
(a cura del Dirigente)

	C1
	Coordinamento organizzativo
	1 - Assume e gestisce efficacemente incarichi e responsabilità nel coordinamento organizzativo (collaboratore, fiduciario, funzione strumentale, direttore di laboratorio, ...)
	incarichi svolti
	a. ........................................... 

b. .......................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. .......................................... 

c. ..........................................
	

	C2
	Coordinamento didattico
	1 - Assume e gestisce efficacemente incarichi e responsabilità nel coordinamento didattico (coordinatore di classe, coordinatore ASL, direttore dipartimento, referente GLI, animatore digitale, componente team innovazione, …)
	incarichi svolti
	a. ........................................... 

b. .......................................... 

c. ..........................................
	

	
	
	
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. .......................................... 

b. ........................................... 

c. ..........................................
	

	C3
	Responsabilità nella formazione del personale
	1 - Promuove e organizza attività di formazione, legate ai bisogni formativi del personale della scuola
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. .......................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	2 - Svolge efficacemente il ruolo di formatore nelle attività rivolte al personale all'interno dell'istituto
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	3 - Si adopera, in qualità di tutor e di facilitatore, all'inserimento di docenti neoassunti in ruolo, tirocinanti, supplenti temporanei, neo-arrivati nell'istituto
	 nomine
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	

	
	
	
	documentazione fornita e/o materiale prodotto dal docente
	a. ........................................... 

b. ........................................... 

c. ...........................................
	


